
公益財団法人世界緑茶協会 事務局長候補者募集要項

１　法人の概要

法人の名称

会長　川勝　平太

２　求人の概要

勤務日

　月額　416,000円

正規２人、契約２人、臨時３人

特記事項

公益財団法人　世界緑茶協会

代表者

要件、求める
知識、経験等

・必要とする経験
　　100人程度以上の規模の組織の管理職の経験があること、
　　茶産業に関する知識が豊富であること
　　パソコンの一般的な操作が可能なこと（ワード、エクセル、パワーポイント他）

・求める人物像
　　協会の設置目的をよく理解し、明るく能動的に仕事に取り組める人、
　　円滑な組織運営ができる能力を有する人
　　行政機関や関係団体等との交渉力に優れる人
　　情報発信力や企画提案力の高い人

職 員

必要な免許・
資格

事業内容
①世界のお茶に関する情報の集積及び発信
②茶文化の提案及び普及
③その他この法人の目的を達成するために必要な事業

役職員数 役 員

所在地 〒422-8067　静岡市駿河区南町14-1　水の森ビル３F

勤務場所

給与等の状況

原則　月曜日～金曜日、祝祭日及び年末年始休み

賞与なし、役職手当なし、扶養手当なし、住居手当なし、退職手当なし、通勤手当あり（上限あり）

原則　午前８時30分から午後５時15分

健康保険あり（協会けんぽ）、年金加入あり（厚生年金）、雇用保険未加入

理事12人、監事2人
評議員12人

事務局長　１人　（理事会、評議員会を経て専務理事に就任の予定）
　　　　　　　　（詳しくは特記事項に記載）

業務内容

今回の募集により事務局長に内定し、平成29年度理事会及び評議員会で理事に
選任されれば、理事会の中で専務理事に決定の予定。
平成２９年７月１日から就任予定。
専務理事に決定したときは、労働基準法第41条の労働時間等に関する規程の適
用除外である管理・監督の地位にある者となります。

勤務時間

専務理事に任用された場合、平成29年７月１日～平成29年度に関する定時評議
員会の終結の時まで（6月予定）
ただし、理事会及び評議員会で承認されれば、延長されることがある

自動車普通免許

・協会の運営方針の策定に関すること
・協会の財務、管理、運営の総括に関すること
・協会労務管理に関すること
・協会の将来構想の検討に関すること

募集する
役職・人数

〒422-8067 静岡市駿河区南町14-1　水の森ビル３F　（電話　054-654-3700）

任期



 

３　応募方法

　(1) 受付期間

平成29年４月10日（月）～平成29年５月２日(火)まで

    ◇ 持参の場合 ： 上記受付期間のうち土・日、祝日を除く午前8時30分から午後５時まで

    ◇ 郵送の場合 ： 平成29年５月２日（火）必着

　(2) 応募手続き

　　　次の書類を持参又は郵送してください。なお、提出された書類は当協会で処分します。

　　　提出された書類の返却を希望される方は申し出ください。

　　　応募の際記載された個人情報は、選考及び連絡の目的のみに使用します。

　　　　①経歴書

　　　　②自己紹介書　

　 (3) 応募書類提出先

　　　公益財団法人　世界緑茶協会　(担当：企画部長　大石　哲也)

　　　　　　　　〒422-8067

静岡市駿河区南町14番1号　水の森ビル3階「しずおかO‐CHAプラザ」内

（電話）０５４－６５４－３７００

４　候補者選考の予定等

　(1)　第１次選考(書面選考)

　　　　　

　(2)　第２次選考(面接選考)

　　　　　平成29年５月23日(火)　　詳細は、１次選考合格者に対し16日（火）までに通知します。

 （3） 候補者内定

 （4）　理事、専務理事選任議決

平成29年６月の評議員会及び理事会で議決されると正式に専務理事として選任されます。

５　問合せ先　

公益財団法人世界緑茶協会　(担当：企画部長　大石　哲也)

　　　〒422-8067

　静岡市駿河区南町14番1号　水の森ビル3階「しずおかO‐CHAプラザ」内

（電話）０５４－６５４－３７００ （FAX）　０５４－２０２－１４６０

　　　　　　　　　　　　　e-mail tea@o-cha.net

これまでの組織や茶に関する経験や自己能力、茶の産業や文化への思い、協会の
役割や将来方向に対する考え方等、自己を紹介する文章を800字以内で簡潔に記
載してください。（Ａ４縦型用紙　横書き　パソコン入力作成可）

平成29年５月９日(火)～15日（月）に、応募時に提出された経歴書、自己紹介書に
より行います。結果は文書で16日（火）までにお知らせします。

市販の履歴書又はこれに準ずるものに、氏名、住所、生年月日、略歴、資格等の
自筆記載及び上半身正面の写真を貼付してください。

平成29年５月下旬　書面により通知します。
通知を受けた方は、健康診断書（平成28年度の職場等での健康診断結果で可）を29
年６月９日（金）までに提出してください。

採用時期にか
異な


